
 

KOM JIJ ONS TEAM VERSTERKEN 

 
Blanche Dael is dé nostalgische koffiebranderij en theepakkerij gevestigd in het 

Sphinxkwartier van Maastricht, sinds 1878 een begrip in Zuid-Nederland. Vakmanschap is 
een groot goed binnen dit ambacht. Iets wat tot uiting komt in de kwaliteit van de 

producten, de service die we verlenen, maar vooral ook in onze kennis omtrent koffie en 
thee. Als familiebedrijf gaan we voor echte relaties met onze partners, klanten en collega’s. 

 
Coffeelovers is dé plek voor iedereen die gek is op koffie. Blanche Dael koffie om precies te 
zijn: zwart of met veel extraatjes, warm of juist ijskoud geserveerd. Lekker om ter plekke 

van te genieten, of ‘to go’. In totaal hebben wij 9 Coffeelovers vestigingen. 
 

Voor Blanche Dael en Coffeelovers zijn wij op zoek naar een  
 

HR ADVISEUR  
32-40 uur 

 
De functie 
Als HR-adviseur ben je werkzaam voor 2 verschillende entiteiten, Blanche Dael en 
Coffeelovers. Beide bedrijven werken met dezelfde systemen en toepassingen.  
 
Je bent als sparringpartner van de HR Manager betrokken bij het organiseren en uitvoeren 
van alle HR activiteiten binnen de gehele organisatie. Of het nou werving & selectie, het 
beantwoorden van vragen van medewerkers, het onboarden of het organiseren van een 
personeelsfeest is, jij zorgt ervoor dat alles op het gebied van personeelszaken perfect 
geregeld is. Je geeft advies en fungeert als aanspreekpunt voor zowel teamleiders als 
medewerkers die vragen hebben over bijvoorbeeld hun contract, salaris of 
arbeidsvoorwaarden.   
Naast een adviserende rol heb je ook een administratieve rol. Je zorgt samen met de HR 
assistent voor een goed georganiseerde personeels- en salarisadministratie.  
 
Het gewenste profiel 
Je bent enthousiast en wilt graag meehelpen om te bouwen aan een professionele HR 
organisatie.  Je beschikt over een HBO diploma in Human Resource Management óf over 
voldoende ervaring in het werkveld. 
Je weet van aanpakken, kunt je eigen werk goed plannen, bent betrouwbaar, nauwkeurig en 
je hebt een positieve instelling. Je kunt goed luisteren en bent niet bang om een gesprek aan 
te gaan wanneer dat nodig is. Bij voorkeur heb je ervaring en/of affiniteit met 
salarisverwerking. En natuurlijk is het meegenomen als je graag een kopje koffie of thee 
drinkt. 
 
Wat bieden wij 
- Marktconform salaris 
- 24 vakantiedagen en 8% vakantiegeld 
- Fietsplan 



  

 Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 

- Interne trainingsmogelijkheden  
- Informele werksfeer bij een écht Maastrichts familiebedrijf 
 
Heb je interesse? Stuur dan je cv en een korte motivatie naar personeel@blanchedael.nl 
t.a.v. Wilbert Janissen. 
 

mailto:personeel@blanchedael.nl

